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§ 1.
Arbeideren antages og afffediges of Beftyreren ved Anleegget.
S 2.
Den gjenjidige Opfigelfesfrift for fafte Urbeidere er 14 Dage, medbmindre en anden for begge Par-
ter lige fang Frift ved friftlig Rontvatt er fajtjat.
5 § 3.
UArbeidstiden er for be vofsne Arbeideve (over 18 Aar) 12 Timer bdaglig, der affryded med ialt
2 Timers Hoiletib. Lordage 2 Timer mindre (fra 1. Oftbr. til 1. April 117/, Time meb 11/, Time Hoil).
For Arbeidere unber 18 Aar ordnes Arbeidstiden i Overensftemmelfe med Fabrittilfynslovens S§ 5~

H—4o-on86: 4/,22,23 g Y.
Angaaende RInffeTIettene for Arbeidd- og Poiletiverne Henvifed til jeerftilte Opflag i Fabrifen.
& 4.
Xpnningen foregaar Hver Fredag paa Urbeidsftedet og ubdbetaled ba, [)bab ber er optjent til og
med Fredag.
§ b

Arbeiderne har at mode punftlig frem til ben fajtfatte Arbeid3tid og maa i Nrbeidstidben iffe for-
labe fit Arbeide uden en Overordnetd Tillabelfe.
§ 6.
De far at efterfomme fine Forefattes Orbre og uden Jnbvending at ubfere bet dem paalagte Ut
beide med FFlid og Ombu, famt at behandle med Forfigtighed Fabrifens Maftiner, Jnventar, Materialer ofv.

g 1.

Cnhoer Arbeider har at holde fig eftervettelig be af de offentlige Mynbigheder udferdigede Beftem-
meljer og Paaleg til Sitrelje af Liv, Helbred og Eiendom; ferlig maa de af Jndredepartementet ubdfer-
pigede Megler for Pasning of Dampljedler paa det noiagtigfte overholdes, [ligefom ber maa ubvifed bden
poerjte Forfigtighed i Behandling af J(d, L3 og ildsfarlige Sager.

§ 8.
Enhver Arbeiber har at opfere {ig fommelig og heflig jaavel mod Overordnede fom mobd Kanmerater.
} § 9.
gngen Arbeider maa ubden Tillabelje give en lvebfommenbe %Ibgang til Fabriten.
§ 10.
Jngen Arbeiber maa vife fig berufet inden Fabrifend Omraade eller ber fortwre eller lade Bente

berufende Dritfe.
g 11

Den fom, uden at Have erboldt Tilladelfe til at blive borte, er forfinbret jra at jremmebde tif Ur-
beide, har fnaveft muligt at unberrette FFabrifens RKontor om fit Forfald.
§ 12.
Stabe paa Maftiner, Berftoi, Bygninger, IJnventar, Materialer -eller $robufter ber er forvoldt
forjetlig eller ved grov Uagtiombed, pligter den fiyldige at erftatte.

§ 13.
Gnhver Arbeider fan afffediges ftrar uden Opfigelfe, naar han gjer fig jfiyldig i en alvorlig Kren-

felle af Reglementet eller forevrigt i en alvorlig Forgaaelfe, jaajom:

a) Neegtelfe eller forfetlis Unbdlabelfe of at efterfomme Fovejatted Lrdrer med Henfyn HI Urbeidet
og Otbenen paa Arbeid3jtedet og overhovedet Opjeetfighed mod Overordnede i noget, der angaar
hand Tienefte;

b) gjentagen eller vanemeesfig Undladelfe af at fremmebde til %{rﬁetbet i rette ilb til Trobs for mob-
tagen Abvarfel;

o) Fremmobde til Arbeide i bevufet Tilftand eller gjentagen @entmng eﬂer ‘{'yortcu:mq af berufenbe
Driffe pac Fabrifen;

d) gientagne Fredsforftyrrelfer paa Arbeidsftedet;

e) ferlig graverende eller gjentagne Forfeeljer, jom fan medfore Fare for Folfs Liv og Lemmer
eller Helbred eller for ftorre PDdeleeqgelfe eller Beffadigelje af Gobds.

f) Forfeelfer, der giver Unledbning til friminel Paatale.

At ovenjtacende Reglement mindft 8 Dage har veeret forelagt be i Ovevensdjtemmelfe med Fabrit-
tilfynslovens § 32 valgte Repreefentanter for Arbeiderne bevidnes.

fars Larfen, Annanias Engelfen, friftian Andreasfen.
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